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Introduction

Ç Diversit® dôorganisation, de structuration et de fonctionnement des 

pharmacies des ESP. 

ÇExistence de plusieurs directives nationales et internationales  sur  

certains aspects de  lôorganisation des pharmacies internes des 

établissements sanitaires;



ÇExistence de standards internationaux en mati¯re dôentreposage et 

de bonne pratique de distribution de produits médicaux;

ÇLa Politique Pharmaceutique Nationale prévoit le renforcement des 

structures en charge du médicament et de leur capacité de gestion;

Nécessité dô®laborer et dôadopter un référentiel national. 
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Introduction

Ç Processusinitié par le PNDAP, la NPSP, la DPM, la DIEM

appuyépar des partenairesnationauxet internationaux(INSP,

USAID, SCMS)

Ç Atelierdô®laborationenoctobre2011aveclesacteursdu niveau

centralet duniveaupériphérique;

Ç Soumission du document à des acteurs de terrain pour

contributions;

Ç Atelier devalidationdu documentdestandardenFévrier2012.



I. Présentation du référentiel (1) 



I. Présentation du référentiel (1) 

13Domainesdôapplication,répartisdans:

1- Lesressourceset leur organisation

2- Le fonctionnement

119 exigences pour le service de Pharmacie dôun ESP 



I. Présentation du référentiel (2)

Domaines dôapplicationNombre

Exigences

Ressources et

organisation

Infrastructure 06

Equipement 03

Ressources humaines (personnel et 

formation)

08

Mission de la pharmacie 07

Fonctionnement

(Activités 

pharmaceutiques)

Approvisionnement 07

Réception et stockage 26

Distribution 10

Dispensation 09

Pharmacovigilance 06

Gestion données

Et de lôinformation

05

Gestion financière 06

Management de qualité 13

Supervision 08

Evaluation interne 05

TOTAL 13 119



I. Présentation du référentiel (3) 

A. ExigencesRelativesaux ressourceset à leur organisation
I .1 - Ressourcesmatérielles

I.1.1 Infrastructures

Exigence1: La conceptionarchitecturaledoit permettredôaccroitrela capacité

en fonction delô®volutiondu niveaudôactivit®mêmesi le bâtimentfait partie

dôunautregrandbâtiment.

Exigence2: Les spécificationdessuperficiessont fonction de la position de

lô®tablissementdansla pyramidesanitaire.


